o Kooperationsbereitschaft sowie Bereit-
schaft zum Wochenend- und Feiertags-
dienst

e  Kritik-, Reflektion- und Teamfahigkeit

e Einflhlungsvermogen

e Flexibilitat und Eigenorganisationsfahigkeit

Was bieten wir lhnen

e Einen Ausbildungsvertrag mit attraktiver
Ausbildungsverglitung

e Kontinuierliche und individuelle Betreuung
durch unsere zentralen Praxisanleiter

e Einsatzbereiche in verschiedene
Fachbereiche wie z. B. Innere Medizin,
Chirurgie, Orthopadie etc.

e  Familidre und naturverbundene
Atmosphare

e Teilnahmemaoglichkeiten an diversen
Weiterbildungen

e Bereitstellung von Fachliteratur und -
Medien

e Gute Ubernahmechancen

lhre Perspektiven

e Spezialisierung durch Fachweiterbildungen,
wie z. B.: Intensivpflege, Andsthesiepflege,
Praxisanleiter etc.

o  Weiterbildungen fiir Karriere im
Management, wie Teamleitung,
Pflegedienstleitung etc.

e Studiengdnge wie Pflegepadagogik,
Pflegewissenschaften etc.

Dies kann lhr Beruf mit Zukunft sein — bei einem der

groliten Arbeitgeber der Region.

Mit Herz und Verstand beweisen Sie taglich
Kompetenz in Wissen, Medizin, Qualitat und
Menschlichkeit.

Wir bieten lhnen die Moglichkeit, in der Kliniken
Erlabrunn GmbH lhren Wunschberuf zu erlernen.
Unser Anspruch ist es, die Ausbildung interessant,
effektiv und bewusst zu gestalten.

Fiihlen Sie sich ddfiir geeignet?

Wiirden Sie sich gerne dieser Herausforderung
stellen? Bringen Sie die nétigen Voraussetzungen
mit? Dann bewerben Sie sich bei uns und werden
Teil unseres Unternehmens.

Beginn der Ausbildung ist in der Regel der 1.
September bzw. der erste Schultag nach den
Sommerferien.

Nahere Auskiinfte erhalten Sie von:

Frau Arnold/Praxisanleiterin
Tel. 03773 6-3413

Sekretariat der Pflegedienstleitung
Tel. 03773 6-3001

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich!

Kliniken Erlabrunn GmbH

Abt. Personal- und Sozialwesen

Am Marzenberg 1A | 08359 Breitenbrunn
Telefon: 03773 6-1120 / Fax: 03773 6-1102
E-Mail: personal@erlabrunn.de

www.erlabrunn.de

Kliniken Erlabrunn

Ilhre Karriere in guten Handen

Ausbildung zum/zur
Pflegefachmann/Pflegefachfrau

Kliniken Erlabrunn GmbH
Abt. Personal- und Sozialwesen
Am Marzenberg 1A | 08359 Breitenbrunn

MODERNE MEDIZIN FAMILIAR



Berufsbild Pflegefachfrau / Pflegefachmann
Pflegefachfrauen und Pflegefachmanner leisten
einen entscheidenden Beitrag zur
gesundheitlichen und pflegerischen Versorgung.
Der Beruf ist nicht nur abwechslungsreich mit
einem breiten Aufgabenspektrum, sondern auch
sehr anspruchsvoll. Die Pflegefachkréafte sind die
ersten Ansprechpartner der zu Pflegenden und
deren Angehérigen sowie der Arzte und anderen
Berufsgruppen unterschiedlichster Professionen.
Professionell und verantwortungsvoll
unterstitzten Sie Menschen aller Altersstufen, um
die Gesundheit und Lebensqualitdt zu erhalten
oder wiederherzustellen.

Nach der Ausbildung kénnen Sie in allen
Versorgungsbereichen der Pflege tatig sein. Damit
haben Sie in einem stark nachgefragten Beruf
hervorragende Zukunfts- und Karriereaussichten.

Ausbildungsdauer/- Inhalte

e 3 Jahre Ausbildungsdauer in Vollzeit (bis zu
5 Jahren in Teilzeit)

e 2100 Std. theoretischer und praktischer
Unterricht

e 2500 Std. praktische Ausbildung in
verschiedenen Bereichen unserer
Einrichtung

e Die Ausbildung schlieft mit drei
schriftlichen, einer mindlichen und einer
praktischen Priifung ab

Die praktische Ausbildung gliedert sich in:

e Orientierungseinsatz (erster Einsatz beim
Trager der praktischen Ausbildung)

e Pflichteinsatz stationare Langzeitpflege
(Pflegeheim)

e Pflichteinsatz ambulante Pflege
(Sozialstation)

e Pflichteinsatz stationadre Akutpflege (beim
Trager der praktischen Ausbildung)

e Pflichteinsatz padiatrische Versorgung (beim
Trager der praktischen Ausbildung)

e Pflichteinsatz psychiatrische Versorgung
(beim Trager der praktischen Ausbildung)

e Vertiefungseinsatz (letzter Einsatz beim
Trager der praktischen Ausbildung)

e Weitere Einsatze (z. B. Hospiz, palliative
Versorgung mgl.)

Gestaltung positiver Lernbedingungen

e Kennlernnachmittag im ersten Lehrjahr

e Einarbeitungswochen mit Auszubildenden
des 2. und 3. Lehrjahres

e Gesprachsfihrungen zur Erfassung des
Lernstandes

e Praxistage mit allen Auszubildenden eines
Lehrjahres

e Jahrliche ,Schilerstation” im Sinne der
Wissenstberprifung und Vorbereitung auf
die praktische Abschlussprifung

e Verschiedene Projekte

e Jahrlicher ,,Azubi CUP“ mit allen
Auszubildenden seit 2008

e Auszubildende schulen Auszubildende
z. B. im Rahmen eines Praxistages

In den einzelnen Bereichen begleiten Sie
fachkompetente Praxisanleiter und Mentoren.
Mogliche Einsatzbereiche wahrend der Ausbildung
in den Kliniken Erlabrunn

e Klinik fir Innere Medizin
Klinik fiir Geriatrie und Friihrehabilitation
Klinik fir Kardiologie
Klinik fir Orthopadie und Unfallchirurgie
Klinik fir Allgemein- und Visceralchirurgie
Klinik fir Andsthesie und Intensivmedizin
Klinik fir Psychosomatische Medizin und
Psychotherapie
Klinik fir Frauenheilkunde und Geburtshilfe
e Padiatrischer Leistungsbereich

Palliativstation

Klinik fir Orthopadische
Anschlussheilbehandlung
Notfallaufnahme, Funktionsdiagnostik,
zentraler OP

Erzgebirgshospiz Erlabrunn ,,Haus
Menschenwiirde” (freiwillig)

Zugangsvoraussetzungen

Realschulabschluss oder gleichwertige
Schulbildung

Erfolgreich abgeschlossene 2 — jéhrige
Ausbildung in der Krankenpflegehilfe mit
erworbenen Realschulabschluss
Gesundheitliche Eignung (psychische und
physische Belastbarkeit)

Wir erwarten von lhnen

Gute Noten in den Fachern Mathematik,
Deutsch, Chemie, Biologie

Hohes Engagement und
Verantwortungsbewusstsein

Respekt und Wertschatzung gegeniber
anderen Menschen
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